
VEraNSTaLTUNgSrEIHE & 
aNmELDUNg
Die dreiteilige Seminarreihe richtet sich an Inhaber, 
Geschäftsführer und leitende Manager mittelständischer 
Unternehmen, die ihren Betrieb auf die Chancen der 
Zukunft vorbereiten und für Innovationen fi t machen 
wollen.

  Die Auftaktveranstaltung am 12.10.2017 widmete 
sich der Strategie.

   Der zweite Teil der Reihe am 16.11.2017 diskutiert 
das neue arbeiten.

   Der dritte Seminarteil am 20.02.2018 rückt den 
Kunden in den mittelpunkt.

Die Reihe ist so konzipiert, dass Sie auch von einer 
Teilnahme an einzelnen Seminaren profi tieren.

Der Unkostenbeitrag beträgt pro Seminar 149 Euro und 
beinhaltet Verpfl egung, Getränke und Dokumentation. 
Bei Einreichung konkreter Fragen aus Ihrem Unterneh-
men vergünstigt sich der Seminarbeitrag auf 120 Euro. 

Bitte melden Sie sich unter
www.berater-oberfranken.de/anmeldung/
an.
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Technische Veränderungen schreiten schnell vo-
ran und bestimmen immer mehr Bereiche in der 
Wirtschaft und unserer Gesellschaft. Die Fähigkeit, 
Veränderungen aufzugreifen und neue Geschäfts-
modelle zu entwickeln, ist heute eine Kernvoraus-
setzung für die langfristige Wettbewerbsfähigkeit 
von Unternehmen.

Gerade für mittelständische Betriebe ist es schwie-
rig, die steigende Komplexität der Veränderungen in 
den Griff zu bekommen. Hier setzen wir mit unserer 
dreiteiligen Seminarreihe „Mittelstand 4.0: digital & 
innovativ“ an. 

Mit Vorträgen erfahrener Experten aus der Wirt-
schaft, der Unternehmenskommunikation und den 
Medien zeigen wir praxisnah Wege auf, wie Sie mit 
agilen Methoden Ihre Wettbewerbsfähigkeit sichern 
und sich Vorteile am Markt erarbeiten. 

Der zweite Teil der Veranstaltungsreihe zeigt, wie 
Sie mit Ihren Mitarbeitern die Herausforderungen 
von Arbeit 4.0 meistern können. Sie haben vorab die 
Möglichkeit, Fragen und Probleme, die Sie in Ihrem 
Unternehmen beschäftigen, an uns zu senden. So 
können sich die Experten konkret Ihren Anliegen in 
Einzelgesprächen widmen. Und das lohnt sich: Denn 
dann erhalten Sie bei Ihrer Anmeldung unsere Son-
derkonditionen.

Das Netzwerk Beraterkompetenz Oberfranken e.V. 
und die Akademie für Neue Medien laden Sie herz-
lich zu dieser Veranstaltung ein.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

Claus Ehrhardt
2. Vorstand der Beraterkompetenz 
Oberfranken e.V.
Tel.: 09221 8783413, E-Mail:
vorstand@berater-oberfranken.de

Programm

09:00 Uhr Begrüßung
 robert Silberhorn und Thomas Nagel

09:15 Uhr  arbeiten 4.0 simulieren und Change  
be-greifen – mit comforming

 Dr. Walter Schoger

10:00 Uhr Kaffeepause

10:15 Uhr  Wie wir morgen arbeiten
 Marc Nelsen

11:00 Uhr Kaffeepause

11:15 Uhr  arbeit 4.0 – Wird der mitarbeiter zum 
Verlierer? (Podiumsdiskussion)

 Prof. Dr. Astrid Schütz
 Erhard Jersch
 Claus Fischer
 Thomas Nagel (Moderator)

12:15 Uhr  mittagessen

13:15 Uhr  Belastbarkeit und innere Stärke für 
Schlüsselpersonen im Betrieb durch  
effektives Kurzzeitcoaching

 Dirk Hubbert

14:00 Uhr  Kaffeepause

14:15 Uhr  Chefsache! mein Team läuft nicht so 
richtig rund …

 Kerstin Griesenbrock

15:00 Uhr  Kaffeepause

15:15Uhr  Zusammenfassung/Diskussion  
und Vorstellung diverser Fragen

 Thomas Nagel 

16:00 Uhr  Verabschiedung und Übergang  
zu den gestellten Fragen

16:15 Uhr  Einzelgespräche der Veranstalter mit 
den Teilnehmern zu den eingereich-
ten Fragen

17:00 Uhr  Seminarende

VEraNSTaLTEr

BERATERKOMPETENZ 
OBERFRANKEN E.V.

und

mit Unterstützung durch:


